VISAGINO ,,ZIBURIO“ PAGRINDINE MOKYKLA SKELBIA ATRANKA STEAM
KOORDINATORIAUS PAREIGOMS UZIMTI NUO 2024 M. SAUSIO 22 D.

Darbo sutartis — terminuota (projekto laikotarpiu).

Darbo kriuivis — 0,5 etatas.

Darbo uzmokestis — valandinis atlygis 8,35 Eur.

Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1. Turéti aukstajj iSsilavinimg (privalumas — gamtos ar tiksliyjy moksly srities);

2. Turéti Ziniy apie STEAM;

3. Vykdyti pareigybés apraSyme nurodytas funkcijas.

4. Biiti susipaZinusiam su dokumenty rengimo ir jforminimo bei rastvedybos taisyklémis;

5. Gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybeés, reikalavimus;

6. Mokéti savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla;

7. Gebéti taikyti teorines Zinias praktiniame darbe, dalykiskai vykdyti pavedimus, sklandZiai
déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

8. Mokéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti, analizuoti informacija, rengti ir teikti
iSvadas, jas argumentuoti.

9. Koordinatoriui nesant darbe dél pateisinamy prieZasCiy, jo pareigas atlieka kitas asmuo,
paskirtas direktoriaus.

10. Koordinatorius darbo vietoje laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos, elektrosaugos reikalavimy, darbo higienos normy, nedelsdamas praneSa apie nelaimingg
atsitikimag darbe, profesinj susirgimq ar avarija direktoriui arba direktoriaus pavaduotojui ugdymui
ar kitam jo jgaliotam asmeniui.

11. Koordinatorius laikosi mokyklos darbo tvarkos taisykliy, darbo grafike nustatyto darbo
ir poilsio reZimo.

12. Koordinatorius savo veikloje laikosi Lietuvos Respublikos jstatymy, vadovaujasi darbo
tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis bei nuostatais, projekto
, Tikstantmecio mokyklos I“ (toliau — TUM) dokumentais, susijusiais su atliekamu darbu.

Pateikiami dokumentai:

1. PraSymas leisti dalyvauti atrankoje.

2. Asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija.

3. ISsilavinimag ir kvalifikacijq patvirtinanciy dokumenty kopijos.

4. Gyvenimo apraSymas (CV).

5. Buvusiy darbovieciy rekomendacijos (jei yra).

Dokumentai pateikiami:

1. Dokumentai pateikiami asmeniSkai, adresu Energetiky g. 56, Visaginas, rastinéje;
siunciami registruotu laiSku arba elektroniniu paStu ziburys@visaginoziburys.lt iki 2024 m. sausio
15d.

2. Dokumenty originalai pateikiami atrankos dieng ir sutikrinti graZinami pretendentui.

Pretendenty atranka:

1. Pretendentai, atitinkantys kvalifikacinius reikalavimus, kvieciami j pokalbj 2024 m.
sausio 18 d. 9. 00 val., apie pokalbio laika informuojant el. pastu.

2. Pretendentai apie priémimo rezultatus informuojami po atrankos.

3. Telefonas pasiteiravimui 8 (386) 70201, +37065791520


mailto:ziburys@visaginoziburys.lt

