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DARBUOTOJAMS
DRAUDZIAMA
PROVOKUOTI AR
ELGTIS TAIP, KAD
SAVO ELGESIU
SUDARYTU ISPUDI,
KAD YRA
PROVOKUOJAMA
AR
REIKALAUJAMA
DUOTI KYSI



DAZNIAUSIAI PASITAIKANCIOS KORUPCIJOS FORMOS

‘KYSININKAVIMAS
‘PAPIRKIMAS
‘PIKTNAUDZIAVIMAS

‘PREKYBA POVEIKIU




KAS YRA KYSIS ?

NETEISETAS ATLYGIS UZ
PAGEIDAUJAMA
VALSTYBES TARNAUTOJO
AR JAM PRILYGINTO
ASMENS TEISETA AR
NETEISETA VEIKIMA
ARBA NEVEIKIMA
VYKDANT PAREIGAS




KYSIS YRA NE TIK
PINIGAI, DAIKTAI,
MAISTO PRODUKTAI,
ALKOHOLIS,

BET IR PASLAUGOS,
NUOLAIDOS,
ATLEIDIMAS NUO
TURTINIU
JSIPAREIGOJIMU IR KT.




VALSTYBES TARNYBOJE
DIRBANTIEMS ASMENIMS
UZ SAVO ATLIEKAMAS
PAREIGAS DRAUDZIAMA
PRIIMTI BET KOKIAS
DOVANAS *

u\“.

* ISskyrus dovanas gautas pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirtas
dovanas



,DOVANA“ = KYSIS




Nepriimti kysio

- XC,

Padaryti jrasa
(esant galimybei)

Pareiksti, kad
netoleruoja jokiy
nepagrjsty atlygiy
ir dovany

Paaiskinti, kad
tokie veiksmai gali
bati traktuojami
kaip nusikalstami

Ispéti, kad apie
kysio sitlymg bus
pranesta
ikiteisminio tyrimo
jstaigai
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Pranesti
ikiteisminio tyrimo
jstaigai ir iki
pareiguny
atvykimo elgtis
pagal jy
nurodymus




Neimti kysSio j

rankas

ol

®

Padaryti jrasg (esant
galimybei)

Pareiksti, kad
netoleruoja jokiy
nepagrjsty atlygiy ir

dovany

Paaiskinti, kad tokie
veiksmai gali bati
traktuojami kaip
nusikalstami

Ispéti, kad apie kysio
sitlymg bus pranesta
ikiteisminio tyrimo jstaigai

Isidéméti kysio dalyka

Apsaugoti jvyki vietg

Nustatyti jvykio
liudytojus
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Pranesti ikiteisminio
tyrimo jstaigai ir iki
pareiguny atvykimo
elgtis pagal jy
nurodymus




Nepriimti
pasitlymo ar kysio
uz pazada
paveikti kitg
valstybés
tarnautojg ar jam
prilygintg asmenj

JC,

Padaryti jrasa
(esant galimybei)

Pareiksti, kad
netoleruoja tokio
elgesio

Paaiskinti, kad
tokie veiksmai gali
bati traktuojami kaip
nusikalstami

ISsiaiskinti asmens
ketinimus, kokio
veikimo ar neveikimo
siekiama

Ispéti, kad apie
kysio sitlymg bus
pranesta ikiteisminio
tyrimo jstaigai

Pranesti ikiteisminio
tyrimo jstaigai ir iki
pareigtny atvykimo
elgtis pagal jy
nurodymus




JEI ISEJUS ASMENIUI SAVO DARBO
VIETOJE DARBUOTOJAS TARP
DOKUMENTU RANDA

GRYNUJU PINIGU, DOVANU CEKIU,
NUOLAIDU KUPONU IR PAN.

(KAD IR KIEK LAIKO BUTU PRAEJE),

BUTINA NEDELSIANT:

« SUSISIEKTI SU TOKIAIS ASMENIMIS;

e PERSPETI JUOS APIE GRESIANCIA BAUDZIAMAJA
ATSAKOMYBE;

.« PAPRASYTI KUO SKUBIAU ATVYKTI PASIIMTI
PALIKTU DAIKTU;
+ NEDELSIANT INFORMUOTI TIESIOGIN] VADOVA.




ISsaugoti jrodymus

Padaryti siuntos
iSpakavimo ir
siuntos turinio
nuotraukas

Informuoti
tiesioginj vadova

2

Informuoti
ikiteisminio tyrimo
jstaiga




APIE ASMENS NETEISETUS VEIKSMUS
REKOMENDUOTINA NEDELSIANT:

« PRANESTI TIESIOGINIAM VADOVUI;
« INFORMUOTI STT, tel. (8 5) 266 3333, el. pastu

, ARBA PALIKTI PRANESIMA STT
INTERNETO SVETAINEJE

« ARBA SKAMBINTI NUMERIU 112.


mailto:pranesk@stt.lt
https://www.stt.lt/lt/praneskite-apie-korupcija/palikite-pranesima-cia/#turinys

